
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	   	  
	  
	  

REGOLE	  DI	  AMMISSIONE	  ALL’ASSOCIAZIONE	  
(ARTT.4-‐5-‐6	  dello	  Statuto)	  

	  
	  
Possono	   far	   parte	   dell’associazione	   le	   persone	   fisiche	   in	   possesso	   del	   titolo	   per	   l’iscrizione	  
all’albo	  professionale	   istituito	  con	  Legge	  22.12.1960	  n.1612.	  La	  concessione	  del	   trattamento	  
di	   pensione	   ordinaria	   o	   per	   invalidità	   prevista	   dalla	   vigente	   normativa,	   e	   conseguente	  
cancellazione	  dall’albo	  professionale,	  non	  fa	  perdere	  il	  diritto	  all’iscrizione	  all’associazione.	  
	  
La	   domanda	   di	   ammissione	   deve	   essere	   presentata	   al	   consiglio	   direttivo	   compartimentale	  
corredata	  di:	  

a) i	  dati	  anagrafici	  dell’aspirante;	  
b) fotocopia	  della	  patente	  con	  validità	  illimitata;	  
c) dichiarazione	  dell’aspirante	  di	  piena	  conoscenza	  ed	  accettazione	  delle	  norme	  statuarie	  

e	  regolamenti	  dell’associazione.	  
L’ammissione	   è	   deliberata	   dal	   consiglio	   direttivo	   competente,	   a	   scrutinio	   segreto	   e	   a	  
maggioranza	  di	  voti.	  
Il	   rigetto	   deve	   essere	  motivato	   e	   l’aspirante	   non	   ammesso	   ha	   facoltà	   di	   ricorrere	   entro	   60	  
giorni	  dalla	  sua	  comunicazione	  al	  collegio	  dei	  probiviri.	  
Il	  consiglio	  direttivo	  compartimentale,	  sentito	  il	   lodo	  del	  collegio	  dei	  probiviri,	  riprenderà	  in	  
esame	   la	   domanda	   e,	   valutati	   i	   motivi	   del	   ricorso,	   delibererà	   definitivamente	   in	   occasione	  
della	  sua	  prima	  riunione.	  
	  
I	  soci	  sono	  tenuti	  al	  pagamento	  di:	  

a) una	  quota	  di	  ammissione	  pari	  al	  50%	  della	  quota	  sociale	  annua	  in	  vigore;	  
b) una	  quota	  sociale	  annua;	  
c) un	  eventuale	  contributo	  straordinario.	  

La	  quota	  di	  ammissione	  e	  quella	  sociale	  saranno	  fissate,	  entro	  il	  30	  Ottobre	  di	  ogni	  anno,	  per	  
l’anno	   successivo	   dal	   consiglio	   direttivo	   compartimentale.	   In	   mancanza	   di	   deliberazione	   si	  
intendono	  confermate	  quelle	  dell’anno	  precedente.	  
I	  soci	  si	  intendono	  impegnati	  per	  i	  primi	  due	  anni,	  e	  successivamente	  di	  anno	  in	  anno,	  finché	  
non	  abbiano	  dato	  le	  dimissioni	  con	  lettera	  raccomandata	  entro	  il	  31	  Luglio.	  	  Le	  quote	  annuali	  
devono	   essere	   versate	   integralmente	   dai	   soci	   entro	   la	   fine	   di	   Febbraio	   dell’anno	   cui	   si	  
riferiscono.	  
	  


